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ACTA DE COMPROMISO

Yo portador (a) de la cédula de identidad
actuando en este acto en mi caracter de padre, madre, representante o responsable del estudiante

titular de la cédula de identidad
que cursard en este afio escolar seccion__en la U. E. Colegio
"Miguel de Cervantes", S.R.L. Por medio de este documento declaro, en pleno uso de mis facultades, suscribo y ME
COMPROMETO, alos siguientes acuerdos:

1. Velary garantizar que a mi representado no le falte lo necesario para su desempefio escolar, entendiendo que,
en la modalidad de educacion bimodal, presencial y virtual, debe tener acceso a un dispositivo que tenga
internet y le permita el ingreso al aula virtual, asi como el envio de los trabajos. Y en la asistencia a la modalidad
de educacion presencial debe tener acceso a cuadernos, lapices y afines.

2. Mantener una vida activa en la institucion cada vez que mi representado lo amerite, sea a traves de responder y
asistir a los llamados a asamblea (presencial o virtual)

3. Presentar los informes de especialistas al inicio del afio escolar o en cuanto sea otorgado (este Ultimo
Unicamente si el estudiante al ser inscrito no posee diagndstico), en caso de que mi representado presente una
condicion de aprendizaje, discapacidad fisica o cognitiva, asi como cualquier otra situacion que requiera ser
tomada en cuenta para el buen desarrollo del proceso educativo.

4. Realizar el proceso de solicitud de boletas, a fin de cada momento y cortes de notas en los plazos establecidos
por la institucion.

5. Conocer la Ley orgéanica de Educacion, LOPNNA, el protocolo antibullying de la institucion, el manual de
convivencia y el Proyecto Educativo del Plantel.

6. Conocer y asumir los objetivos del Plantel y el manual de convivencia del Plantel, solicitindolo de ser necesario.

7. Colaborar objetivamente en la orientacion educativa general del Plantel.

8. Acudir o comunicarme periédicamente con el Colegio para informarme de las actividades de mi representado.

9. Asistir al Plantel a la hora y fecha que me convoquen o cite la Direccion, la Coordinacion o un docente.

10. Cancelar las mensualidades del mes que se inicia, los primeros cinco dias de cada mes.

11. Participar en la organizacion y deliberacion de la Sociedad de Padres y Representantes (Resolucion 058) y
cumplir lo que pauten sus estatutos.

12. Asistir y participar de los actos y reuniones a los cuales sea invitado o convocado

13.Hacer que mi representado cumpla con los trabajos que sean asignados y dedique suficiente tiempo al estudio
de las asignaturas.

14.Cuidar que mi representado cumplan con la obligacion de asistir a clases o entrar al aula virtual, llevar los tiles
adecuados y dar el trato correcto a las instalaciones, equipo y, en general, a recursos del Colegio.

15. Velar por el cumplimiento del traje escolar de acuerdo a las regulaciones pertinentes expresadas en el Manual de
Convivencia de la Institucion. Entendiendo que el incumplimiento de este punto, traerd en una primera ocasion un
llamado de atencion a mi representado con un lapso de 5 dias habiles para corregir la falta y en las siguientes
oportunidades deberé presentarme con él/ella en la oficina del directivo de guardia para exponer el caso

16. Participar a la Direccion del Plantel cualquier cambio de residencia y nimeros de contacto.

17.Informarme sobre el horario escolar de mi representado y hacer que lo cumpla cabalmente.

18. Responder por los dafios que ocasione mi representado en los materiales, muebles e instalaciones del Colegio.

19.Informar al Plantel de las situaciones de inasistencia del alumno a clases, justificando por escrito las mismas.

20. Interesarse por la formacion humano-cristiana de mi representado, participando en las actividades que el
Colegio promueva, tales como: Convivencias, Escuelas de padres, Talleres u otros.
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21.Recoger a mi representado a mas tardar quince minutos despues de que su Ultima clase haya terminado.
Entendiendo que pasado ese tiempo el Colegio no puede garantizar ninguna vigilancia para quienes
permanezcan todavia en el plantel, ni asumir responsabilidad alguna en caso de accidentes o lesiones

22.Informar a la Direccion del Colegio en caso de que el estudiante padezca alguna enfermedad contagiosa, y no
mandarlo a clases sino hasta que el periodo de contagio haya pasado.

23. Apoyar al Colegio para el logro del proceso y objetivos educativos, brindando mi colaboracion a los profesores,
coordinadores y directores, manteniéndome informado de la conducta y aprovechamiento de mi representado,
partiendo de la premisa de que los padres y representantes forman parte del proceso educativo y no deben
estar ajenos a él.

24.Conocer y apoyar la labor educativa que lleva a cabo el Plantel, promover sentimientos positivos hacia el centro
educativo y sus docentes y evitar por todos los medios desacreditar las politicas y las normas disciplinarias del
Plantel.

25. Atender las recomendaciones que me formulen los miembros del personal directivo y docente del Plantel acerca
de mi representado, en cuanto a comportamiento, asistencia, rendimiento estudiantil, salud, deportes,
recreacion, atencion especial y demas aspectos del proceso educativo.

26.Tener un trato adecuado y cortés con las personas que laboran en el Plantel y demas integrantes de la
comunidad educativa

27.Informar a las autoridades educativas del Plantel acerca de cualquier irregularidad que pueda afectar la buena
marcha del proceso educativo.

28.Firmar los documentos relativos al proceso educativo de mi representado, cuando asi lo exijan las autoridades
competentes.

29.Los demas deberes que sefialen las leyes, reglamentos y disposiciones emanadas de las autoridades
competentes.

doy por enterado/a y comprometido, en la ciudad de Barquisimeto, a los(___) dias del mes de del

REPRESENTANTE (NOMBRE, APELLIDO YFIRMA)
C.L




